Guatemala 28 de abril 2017
Informe 4-2017

Licenciado

Maximiliano Antonio Araujo y Araujo
Viceministro de Cultura

Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera méas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi Informe mensual de
actividades, conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios Técnicos Numero
1183-2017, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Ndmero 94-2017 correspondiente al mes de
abril del presente afio, y para el cobro de mis honorarios presento la factura Serie A, Numero 6.

Actividades Desarrolladas:

e Se asisti6 a la primera y segunda fase de la Transferencia Metodolégica de Atencion a
Emprendedores del Ministerio de Economia en instalaciones de INTECAP.

e Se presentd el segundo avance del manual de emprendimientos culturales y creativos con base
a la primera correccion presentada con la estructura de contenido propuesta.

o Se realizaron correcciones de contenido técnico en el proceso de Desarrollo del modelo de
gestion de negocios del manual de emprendimientos culturales y creativos.

o  Se asistio a reunién de personal de la Direccidn de Fortalecimiento de la Identidad Cultural y de
Planificacién ante la Direccién General de Desarrollo Culturaly se brind apoyo e informacién de
referencia en el tema de Emprendimientos Culturales y Creativos a jefatura de la Direccion de
Fortalecimiento de Identidad Cultural.

e Se trabajo en la presentacion del primer borrador del manual de emprendimiento culturales y
creativos.

o Se asistié y participd activamente en la actividad Avances y Ruta critica de la Iniciativa de
emprendimientos Culturales organizada por Cuenta Satélite.

e Se realizaron investigaciones y lecturas de referencia de manuales de emprendimiento cultural
de diferentes entidades de la regién Latinoamericana como apoyo a la elaboracién del manual
de Emprendimientos Culturales y Creativos.

e Se realizé propuesta de plan de capacitacién a promotores y gestores culturales en el tema de
Emprendimientos Culturales y Creativos. |



Resultados Obtenidos:

e Se obtuvieron insumos y contenido para fortalecer las capacidades en el tema de
emprendimientos para poder transmitir la metodologia en el proyecto de formacion de las
escuelas de emprendimiento cultural y creativo y se trabajé en la metodologia de Atencion a
Emprendedores Culturales y Creativos para personalizar el programa segun las necesidades de
los emprendedores culturales y Creativos de las diferentes comunidades y sectores de arte y
cultura '

o Se validé el contenido incluido en los médulos del manual y se recopilaron recomendaciones de
fondo y de forma para el desarrollo del primer borrador del manual de emprendimientos
culturales y creativos.

o Se avanzo considerablemente en la redaccion de los modulos del manual de emprendimientos
culturales y creativos.

e Seatendié a la nueva linea de trabajo a seguir en la Direccion de Fortalecimiento de la Identidad
Cultural y el cambio en la jefatura de dicha direccién y se brindé apoyo a la Licda. Milca Chacach
y Evelyn Tzay en la elaboracion del plan de capacitacion a promotores y gestores culturales en el
tema de Emprendimientos.

e Se presenté el primer borrador del manual de emprendimientos culturales y creativos para
revision general y presentacion.

e Se asistid y brindd informacién del proceso de elaboracién del manual de emprendimientos
culturales y creativos y el plan de las escuelas de emprendimiento a realizar.

o Se profundizé en la investigacion de los temas incluidos en los médulos del manual a fin de darle
mayor sustento a la informacion.

o Sepresentd la propuesta de plan de capacitacién a promotores y gestores culturales en el tema
de Emprendimientos Culturales y Creativos en donde se incluyé el contenido de la capacitacion
y la metodologia a utilizar para que los asistentes tengan un acercamiento al tema y puedan
apoyar en las diferentes comunidades con la iniciativa de emprendimientos culturales y

creativos.
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